PERIFERICI

La rete, fortemente voluta dal Comitato na-
zionale dei delegati nel 2001, & attiva da 16
anni e oggi conta 134 “nodi”, 69 degli archi-
tetti e 65 degli ingegneri, disseminati in tut-
ta Italia. Presso ciascuna struttura provincia-
le, I'Ordine ha messo a disposizione una pro-
pria risorsa che, grazie alla formazione rice-
vuta da Inarcassa, pud fornire agli iscritti in-
formazioni e assistenza su temi previdenziali.
Questa attivita e coadiuvata da un filo diret-
to con la Cassa, che supporta la rete per tutti
i temi pill complessi tramite un numero verde
e una casella email, cui pud essere trasmes-
sa anche la delega del professionista in caso
di argomenti protetti da privacy.

L'azione di supporto quotidiano che Inarcas-
sa offre ai Nodi si completa con un seminario
annuale di due giorni, dedicato ai temi di pre-
videnza e assistenza che sono stati oggetto
di modifiche o innovazioni recenti. Fra quel-
li affrontati nel seminario 2017 ci sono il cu-
mulo gratuito dei periodi assicurativi, le no-
vita della dichiarazione dei redditi 2016, l'in-
dennita di paternita Inarcassa in vigore dal 1°
gennaio 2018. Il seminario annuale é pertan-
to anche una preziosa occasione di confronto,
di scambio di informazioni e di esperienze tra
i referenti degli Ordini professionali e tra que-
sti el front line Inarcassa.

Da qualche mese é stata attivata anche una
nuova iniziativa che consente a Inarcassa di
essere ancora pit vicina ai Nodi periferici: un

sistema di formazione a distanza "perso-
nalizzata”, con I'utilizzo del sistema di video
conferenza Webex. Gli argomenti da esami-
nare vengono scelti sulla base delle richieste
di informazioni al numero verde dedicato ai
Nodi. A ogni sessione di formazione posso-
no partecipare dai 10 ai 15 rappresentanti
degli Ordini. La durata degli incontri e di cir-
ca un'ora ed é articolata in due fasi: la pri-
ma, in cui vengono esposti concetti generali
e teorici, e la seconda in cui vengono discussi
eventuali dubbi o casi pratici trattati dal No-
do. Questo collegamento virtuale consente
di rimanere sempre aggiornati anche a co-
loro che hanno problemi a partecipare al se-
minario annuale.

Il lavoro che i nodi periferici svolgono ogni
giorno, oltre alle altre funzioni all'interno
dell'Ordine, va dalla semplice informazio-
ne agli iscritti sulla normativa di settore e
sulle procedure Inarcassa, a consulenze piu
specifiche come ad esempio il tipo di istitu-
to pensionistico pitu conveniente per un as-
sociato, la spiegazione di un provvedimen-
to non chiaro per chi I'ha ricevuto, o l'istitu-
to di conciliazione adatto per minimizzare
una sanzione. A volte — si pensi al nodo pe-
riferico di Bolzano — quello che svolge I'ad-
detto dell'Ordine & un'indispensabile attivita
di traduzione delle comunicazioni da e ver-
so l'associato. | nodi periferici di Ordini molto
popolati (Napoli, Milano, Torino) rappresen-
tano e contribuiscono alla soluzione di deci-
ne di casi previdenziali ogni mese.

Nel futuro c'®@ un nuovo progetto — che verra
analizzato nel corso del prossimo anno — con
cui Inarcassa punta ad aumentare il coinvolgi-
mento dei nodi periferici e il loro ruolo: creare
per loro un‘area riservata su Inarcassa On Li-
ne, funzionale all'incarico. Dopo l'accesso, i no-
di potrebbero avere a disposizione documen-
ti utili (normativa di settore, slides di corsi pre-
cedentemente svolti), caricare richieste di assi-
stenza e deleghe su un spazio dedicato e con-
sultare alcuni dati del database degli iscritti. W
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